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EDITORIAL

Parceria com
fornecedores

Apé6s um ano desafian-
te para todos e um cenario
hostil para investimentos
no setor de transporte, co-
megamos 2017 com o dese-
jo de que tudo seja melhor
daqui para a frente, conti-
nuando o nosso trabalho e
focando em novos e impor-
tantes objetivos.

Com um novo ciclo se
iniciando na diretoria das
entidades, dedicaremos to-
dos os nossos esforcos para
dar continuidade aos proje-
tos iniciados com sucesso
no passado e promoveremos novas propostas em beneficio
dos sindicatos filiados a Fetcemg e também das empresas e
dos empresarios.

No Setcemg, um dos projetos que estd dando certo é o
“Fornecedor Apoiador do Setcemg”, langado no final de 2016.

O projeto visa incrementar a quantidade e a qualidade dos
eventos do Sindicato, tais como o Café com Palestra, o En-
contro de Empresarios, treinamentos, almogos, happy-hours,
reunides e outros. Por meio destes eventos, todos terdo a opor-
tunidade de ampliar o relacionamento entre os empresarios,
colaboradores das empresas e fornecedores, gerando negécios
e melhorias para todos os participantes.

As vantagens sdo muitas e todos serdo beneficiados: os
Apoiadores tém sua marca em destaque nas divulgagGes das
acdes do do Setcemg — e que vocé jd pode conferir nesta edi¢do
— e os transportadores terdo eventos de melhor qualidade e
com maior frequéncia. Ndo ha dividas de que todos tém muito
a ganhar com essa troca de informagGes e com a ampliagdo da
rede de contatos Uteis para a realizagdo de negécios melhores.

Outros destaques desta edi¢do sdo os resultados do Sest
Senat em 2016; o programa de qualificagdo para pequenas e
médias empresas, desenvolvido pelo Sindicato em parceria
com o Sebrae-MG; e os resultados da assessoria de seguranga
patrimonial da Fetcemg.

Agradeco a confianga nas nossas entidades e reitero o con-
vite para que vocé conheca o nosso trabalho.

Boa leitural!

Sérgio Pedrosa
Presidente da Federagdo das Empresas de Transportes
de Carga do Estado de Minas Gerais (Fetcemg)

EXPEDIENTE

Fetcemg
com site
novo

Desde o inicio de janeiro, o site da Fetcemg estd de cara nova.
O objetivo da mudanca é oferecer ainda mais informagdes ao se-
tor de transporte e ao publico geral e valorizar a visibilidade das
acoes da entidade.

“A dindmica da comunicagao na atualidade requer mudancas
e atualizagGes constantes nas institui¢des, com mais organizacio
das informacdes, melhor destaque para novos projetos e melhor
acesso aos conteudos. Apresentamos um site moderno, mais in-
tuitivo, responsivo e que visa facilitar a comunicac¢ido com todos
que buscam informacGes da cadeia do transporte, atingindo o
objetivo do planejamento estratégico da Federagdo", afirma a ge-
rente de comunicagdo da entidade, Helena Costa. a

Acesse: www.fetcemg.org.br

Uso de aplicativos
em debate

A Confederacdo Nacional do Transporte (CNT) insti-
tuiu uma comissao para debater o uso de aplicativos para so-
licitar os servigos de transporte de passageiros e de cargas.
O vice-presidente da Fetcemg, Vander Costa, integra a comis-
sao juntamente com representantes de outras associagoes e
federagdes representativas do setor.

O objetivo da comissdo é discutir, debater e definir estra-
tégias e executar a¢des institucionais relacionadas ao uso de
aplicativos que demandam os servigos de transporte.

A criagdo da comissdo reforca a busca da entidade pela
promogao de solugdes inovadoras e tecnolégicas para aumen-
tar a produtividade e competitividade do setor. m
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ENTREVISTA

0 que esperar de 2017?

Apesar do cendrio para 2017 parecer pouco animador para a retomada do crescimento, o setor de transporte e
suas entidades representativas entendem que o momento é de cautela nos investimentos e trabalho continuo.

Em um bate-papo com o Minas Transportes, o vice-presi-
dente do Setcemg e da Fetcemg, Gladstone Lobato, falou das
expectativas para o ano que comegou.

0 que os empresarios podem esperar de 2017?

O segmento de transporte rodovidrio de cargas ¢ o elo in-
termediario da cadeia produtiva responsavel por 62% da movi-
mentac¢do de cargas no Brasil e 100% da distribui¢ao e abaste-
cimento urbano. Os indicadores macroecondmicos para 2017
nao revelam mudangas animadoras, exceto as quedas que vem
ocorrendo das taxas de inflacdo e de juros. As propostas de
reforma do governo federal nio deverdo gerar resultados de
curto prazo e ndo indicam para 2017 a certeza do alcance do
"fundo do po¢o" da atividade econdmica. Ou seja, sem cresci-
mento do PIB ndo haverd riqueza a ser transportada.

0 que é necessario para uma retomada por parte dos
empresarios?

A retomada da confianca e o planejamento de uma nova pla-
taforma de investimentos: mais produtiva e mais competitiva.

E por parte dos governantes?

E necessario um programa consistente e exequivel de con-
cessOes e privatiza¢des, a reforma trabalhista e a melhoria do
ambiente de negdcios.

0 que o setor espera da gestao Pimentel em Minas Gerais?

A satide econoémica do estado vai mal e o antncio de ca-
lamidade financeira ndo minimiza a séria crise estrutural da
economia produtiva de Minas Gerais. Esperamos que ao me-
nos tenha um bom acordo com o governo federal para o equa-
cionamento da divida ptblica do estado para estancar uma cri-
se mais séria que se aproxima e que gera muita instabilidade
nos negécios produtivos privados. m

Lobato: "Sem crescimento do PIB ndo haverd riqueza a ser transportada”.

Seja um Apoiador do Setcemg

0 Apoiador do Setcemg é a nova pro-
posta de relacionamento, negocios

e networking do Sindicato que visa
aproximar as transportadoras dos seus
principais fornecedores.

Ao se tornar um Apoiador do
Setcemg, o fornecedor poderd enviar

Seus representantes para eventos e encon-
tros que contarao com a presenca dos prin-
cipais empresarios e tomadores de decisao
das transportadoras, ficando em contato di-
reto com seus clientes e prospects.

Outra vantagem 6 ter sua marca inserida nas
principais acoes do sindicato e seus produ-

tos e servigos divulgados em todos os
meios de comunicagdo da entidade.
Mostre a sua empresa para o transpor-
te rodovidrio de cargas em Minas Ge-
rais, entre em contato com o sindicato
pelo e-mail gerencia@setcemg.org.br
e seja um Apoiador do Setcemg.
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E culpa da crise!

Economia estagnada ameaga seu negocio? Troque o panico por agdo e planejamento para atravessar a turbuléncia

A economia brasileira atravessa um
momento delicado: crescimento estag-
nado, atividade industrial em queda, in-
flagdo e desemprego. Na crise, é natural
que procuremos apontar culpados na
politica e aceitemos o “destino”. O pe-
queno e o médio empresario sdo os mais
afetados e cruzar os bragos ndo é a saida.
Para contornar a situagdo é preciso evi-
tar o panico e se concentrar em ag¢des
eficientes na gestdo do seu negécio.

O Minas Transportes traz uma con-
versa com o analista do Sebrae-MG,
Victor Mota Ferreira, que da orienta-
¢Oes para o empresario encontrar solu-
¢bes concretas e atitudes para proteger
o negocio.

A crise vai passar. E também vai voltar

A nossa economia é um processo ci-
clico, ela atravessa bons momentos, onde
evolui e atinge um auge, mas também é
afetada por eventos externos ao merca-
do. Desde o inicio do século XX, guerras,
novas tecnologias e escassez de recursos
obrigaram o mercado a encarar momen-
tos dificeis. “Que terd sempre uma nova
crise nés sabemos, e também que vamos
nos recuperar dela. O mais dificil é pre-
ver quando vai ser. A Unica alternativa é
ter uma gestdo organizada para diminuir
o impacto”, explica Victor.

Diminuir custos e realizar cortes
no quadro da empresa é uma saida
natural quando os rendimentos caem.
Mas para que eles funcionem, é preci-
so fazé-los de maneira planejada, nio
como uma ultima alternativa. Se vocé
tem controle sobre os seus processos
internos conseguird tomar decisGes
mais acertadas e antecipadas.

Nao misture as coisas

Um erro comum ao administrar o
proprio negécio é misturar o orcamen-
to pessoal com o empresarial. Nos mo-
mentos de aperto, cortar os velhos hébi-
tos pode ser mais dificil do que parece.
Faca a gestdo do seu negécio de forma a

saber sempre como anda a satde finan-
ceira da sua empresa, quais as despesas
e quanto ela pode te pagar. A partir dai,
faca seu orcamento pessoal baseado
nesse valor.

Ouca e aja

Com as contas apertadas e a falta de
uma saida, é natural procurar solugées
revoluciondrias. Mas antes de adotar a
ultima metodologia inovadora de traba-
lho ou se langar a uma reestruturagao
ambiciosa, que tal olhar para os peque-
nos processos internos?

Como gestor, vocé também deve
estar atento ao que sua equipe sugere.
Eles realizam atividades rotineiras que,
por mais simples que pareca, podem ser
melhoradas e gerar um impacto signi-
ficativo no seu negécio. Ouga seus em-
pregados, pergunte se tem alguma su-
gestao e trabalhem juntos para colocé-la
em pratica.

Foque no seu cliente. Marque reuni-
oOes e visitas e tente estar sempre atento
as suas necessidades. “Se vocé percebe
que um cliente tem dificuldade com o

“Que tera sempre uma
nova crise nos sabemos,

e também que vamos nos
recuperar dela. 0 mais
dificil € prever quando vai
ser. A dnica alternativa é
ter uma gestao organizada
para diminuir o impacto”

Victor Mota

manuseio e movimentac¢do de uma car-
ga, por exemplo, pode transformar o
inconveniente dele em um servico que
vocé oferte, agregando valor e oferecen-
do um servigo diferenciado”.

Metas motivam. Méritos também

Mesmo que 0 momento ndo seja o
de estabelecer metas de crescimento,
elas podem ser um importante instru-
mento de gestao. “O simples fato do seu
empregado saber que tem uma expecta-
tiva de rendimento ja o motiva mostrar
servico, porque ele sabe que isso sera
um fator de decisdo para oportunidades
de promocao, por exemplo”.

Fique atento para criar um cenario
desafiador e realista. Se suas metas fo-
rem muito ambiciosas e a equipe sentir
que é impossivel atingir, os empregados
podem abandona-las antes de tentar. Se
as metas propostas forem alcancadas
com sucesso, a sua equipe merece o re-
conhecimento. Se elas impactaram po-
sitivamente os seus rendimentos, parte
deles podem ser reinvestidos em bonifi-
cagBes para motiva-los. a
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ULTIMAS NOTICIAS

Café com Palestra
apresentou o PRT

Atento as necessidades das empresas de transportes de car-
gas, o Setcemg realizou no dia 25 de janeiro uma edi¢do es-
pecial do Café com Palestra. O objetivo foi antecipar as infor-
macdes sobre o Programa de Regularizagdo Tributdria (PRT).
O evento contou com a parceria dos Apoiadores do Setcemg:
DAF Via Trucks, Itaipu Scania, Mercedes-Bens Minasmaqui-
nas, Volvo Treviso e Gertran.

Na abertura do evento, o presidente do Setcemg, Paulo Sér-
gio Ribeiro da Silva, alertou para a importancia de as empresas
estarem regularizadas com seus tributos e destacou que o PRT
se apresenta como uma nova oportunidade para as empresas.

O Governo Federal langou um novo programa de regulari-
zagdo tributdria para empresas por meio da Medida Proviséria
(MP) 766/2017, editada no inicio de janeiro.

Durante o Café com Palestra foram apresentadas as ques-
tdes gerais do programa de parcelamento de débitos tributarios
e os transportadores que queiram aderir foram alertados para
que se programem fazendo os levantamentos necessarios.

A Instrugao Normativa RFB n° 1687, que regulamenta a ade-
sdo ao PRT foi publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) no dia
1° de fevereiro. Desde esta data, o contribuinte (pessoa fisica ou
juridica) tem um prazo de 120 dias para apresentar a documenta-
¢do e aderir ao programa. (Leia mais sobre o PRT na pégina 16). =

GLONRE TROTTER

Prorrogacao do ICMS
na subcontratacao

O governo do estado de Minas Gerais publicou, no dia 31
de janeiro, o Decreto n° 47.150, de 30 de janeiro de 2017, que
altera o Anexo I do Regulamento do ICMS de Minas Gerais,
prorrogando a isencao do item 211 do referido anexo.

O dispositivo trata das operac¢Ges de transporte de carga
interestaduais realizadas na modalidade de subcontratacao,
quando o prestador do servico contratado convenciona que
outro transportador realize efetivamente a presta¢do do servi-
¢o, desde que o prestador contratado inicialmente seja inscri-
to no Cadastro de Contribuintes de Minas Gerais.

A prorrogacdo visa atender uma demanda do setor, que se
mantinha receoso com a possibilidade do fim da isencdo. Vale
frisar que, diferentemente de outras oportunidades, o estado
prorrogou a isen¢do apenas por mais um ano, isto é, a isengao
tem validade apenas até 31 de janeiro de 2018.

Outro item que merece atengio se refere a isengdo na pres-
tacdo interna do transporte de cargas, determinado no item
144 do Anexo I do regulamento mencionado acima. Seu ven-
cimento é em 30 de abril de 2017 e, até o momento, o governo
ndo se pronunciou quanto a manutengao ou nao da isengao.

O Setcemg estd atento as demandas do setor. Outras infor-
magbes podem ser obtidas com a assessoria juridica do Sindi-
cato: (31) 3490-0330. =

RECEROI0

i

Treviso
VOLVO

GANHE MAIS

A MAIOR PREMIAGCAO DE TODOS OS TEMPOS

Realize servicos em nossas oficinas.
Sio 3X mais chances de ganhar.

Para mais informagoes
ofertastreviso.com.br
31.2126 9200

Promogao valida de 01/01/2017 a 30/12/2017. Consulte as condigdes de participagao, datas dos sorteios e regulamento
completo em www.ganhemaisvolvo.com.br. Imagens meramente ilustrativas. Certificado de Autorizagao CAIXA n°® 4-3417/2016.
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QUALIFICAGAO

Parceria para
pequenas empresas

O Setcemg e o Sebrae-MG realiza-
ram em janeiro a segunda reunido para
estruturagdo do programa de qualifica-
¢do exclusivo para empresas de trans-
porte de cargas de pequeno porte.

Ficou definido que serdo trabalhados
dois contetidos inicialmente: diagnosti-
co de gestdo e a gestdo por indicadores,
com cursos ministrados pela manha.

Em seguida, sera criado um crono-
grama de novas palestras, treinamentos
e consultorias presenciais.

Karla Valle, da Transportadora Ja-
nuadria, elogiou a iniciativa do Setcemg
de oferecer um curso focado nas neces-
sidades das transportadoras de micro
e pequeno porte. “Um conhecimento
mais técnico e especifico ajudard muito
as empresas a lidarem com o dinamis-
mo do mercado”, destaca.

O programa serd integralmente acom-
panhado pelo Setcemg, que vai avaliar in-

GRUPOS TECNICOS DE TRABALHO

Programa é exclusivo para transportadores

dicadores previamente definidos durante
a execugdo das atividades. Serdo prioriza-
das quatro areas: Gestdo Financeira, Ges-
tdo de Vendas, Midias Digitais e Manufa-
tura Enxuta (Redugao de Custos).

Saiba mais

Veja 0 cronograma de capacitagoes
do Setcemg no site setcemg.org.br.

Para mais informacdes sobre a
qualificacdo para micro e pequenos
empresarios do Transporte, entre em
contato com o Setcemg pelos e-mail
associacao@setcemg.org.br. m

Seguranca Logistica iniciou
os trabalhos de 2017

O GT de Seguranca Logistica do
Setcemg, coordenado pelo assessor de
Seguranca Patrimonial da Fetcemg,
Ivanildo Santos, deu inicio aos seus

Participe dos GTs

trabalhos no dia 26 de janeiro.
Ivanildo abriu a reunido com um

relato sobre o encontro do Comité

da Politica Nacional de Repressdo ao

Os GTs proporcionam uma melhor aproximagdo do Setcemg com as empresas
de transporte e um maior conhecimento das demandas dos empresarios. Assim,
as acdes da entidade tornam-se mais objetivas e os resultados mais assertivos e
alinhados com as necessidades das empresas de transporte.

Atualmente, o Setcemg possui 14 grupos tematicos, entre eles, 0s de Seguranca
Logistica, Assuntos Tributarios, Meio Ambiente, Recursos Humanos e Distribui-

¢cdo de Cargas.

Para participar dos GTs, envie um e-mail para gerencia@setcemg.org.br.
0 Setcemg agendard as reunioes e enviara um convite para a Sua empresa.

Furto e Roubo de Cargas, realizado
em janeiro na sede do Ministério da
Justica, em Brasilia (DF). Ele destacou
a apresentacdo das propostas do setor
por meio da NTC&Logistica, dentre
elas, a penalizacdo para receptadores
e a criminalizagdo do uso do jammer.

Outros assuntos discutidos foram
a utilizagdo do grupo de Seguran-
ca Logistica do estado no aplicativo
WhatsApp; o Projeto Carga Segura,
da Policia Militar de Minas Gerais
(PMMG), que pode entrar no Pla-
nejamento Estratégico da PMMG
para ser expandido para todo o es-
tado; e a diferenciagdo das dreas de
atuacdo da PMMG e da PRF, com
uma orientagéo aos transportadores
sobre qual corpora¢do recorrer em
diferentes situagdes. m
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MOBILIDADE URBANA

Plano de Mobilidade
da RMBH

Com o objetivo de orientar a implantacdo de politicas e
programas para a redugdo do custo logistico da Regido Metro-
politana de Belo Horizonte (RMBH), como também a cria¢do
de infraestrutura adequada que melhore a distribui¢do das
cargas urbanas e o abastecimento, o governo de Minas Ge-
rais, por meio da Secretaria de Estado de Transportes e Obras
Publicas (Setop) estd realizando concorréncia publica para a
elaboragdo do Plano de Mobilidade da RMBH.

Com um valor de R$ 4,383 milhdes, a proposta vencedora
englobard os sistemas vidrios (rodovidrio, metré, ferroviario
e ciclovidrio), transporte publico coletivo, uso e ocupagdo
do solo, logistica urbana, sustentabilidade, seguranca viaria
e acessibilidade de 33 municipios do entorno da capital. “A
Fetcemg e o Setcemg estdo acompanhando de perto a concor-
réncia porque a inclusdo da logistica de distribuicdo e abaste-
cimento urbano é uma questdo em aberto nos planos de mobi-
lidade”, destaca o consultor Luciano Medrado.m

Todos por
uma Nova 381

O movimento Nova 381, iniciativa da Federacao das
Industrias do Estado de Minas Gerais (Fiemg) que tem
o apoio das demais entidades empresariais do estado,
entre elas, a Fetcemg, chama a atenc¢do do poder pu-
blico para a necessidade da continuidade das obras de
duplica¢ao da BR-381.

A iniciativa envolve a sociedade civil em uma mo-
bilizagao para mostrar as autoridades e ao judiciario
os prejuizos econdmicos decorrentes da falta de in-
fraestrutura em uma das principais rodovias que cor-
tam o estado.

O objetivo é obter um niimero significativo de apoia-
dores cadastrados no site do movimento (nova381.org.
br) para aumentar a pressao social sobre quem pode de-
finir: o Governo Federal.

Mais de 54 mil pessoas apoiam o movimento.
Junte-se a elas! m

-

e
GERTRAN

Gerenciamento de Riscos

Monitoramento

% e Rastreamento
“ Plano de Rotas

Projeto e

Treinamento
Operacional

“J Servicos
= g Complementares

T

Pesquisa Sistemas
Cadastral Logisticos
Telemetria Controle

de Jornada

Matriz
Belo Horizonte/MG

(31) 3235-0991
Filiais
Rio de Janeiro/RJ

Uberlandia/MG
Vitoria/ES

www.gertran.com.br
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ASSOCIADA

Supricel: trés decadas
de exceléncia no

transporte

Atuando ha 34 anos no segmento de
transporte rodovidrio de cargas, a Su-
pricel Logistica tem sua sede na cidade
de Piracicaba, no interior de Sdo Paulo.
Em Minas Gerais, a empresa possui uni-
dades nas cidades de Belo Horizonte,
Vespasiano, Betim, Arcos, Ouro Branco,
Juiz de Fora e Extrema. Além disso, ou-
tros 13 estados brasileiros sdo atendidos
pela transportadora.

Conforme explica o gerente-geral Ar-
mando Raimundo Alves Junior, entre as
especialidades da Supricel estd o trans-
porte de cargas secas e pesadas especiais,
além dos servi¢os da cadeia de suprimen-
tos para armazenagem e movimentagao,
transporte inbound e logistica reversa.
“Buscamos sempre otimizar o uso de re-
cursos materiais e humanos, melhorar o
tempo de transporte da carga e reduzir o
custo final da operagdo”, destaca.

Para fazer frente ao desafio de trans-
portar dois milhGes de toneladas por
ano, a transportadora dirigida por Luis
Guilherme Schnor e Carlos Alberto
Olmos tem em sua frota cerca de 700
veiculos e implementos rodovidrios,
mais de 1.200 colaboradores diretos e
15 mil indiretos em todo o Brasil.

Dessa forma, a empresa trabalha
para transformar a expectativa do clien-
te em realidade, prevenir a poluicdo
ambiental e os fatores de risco a saude
e seguranca da equipe. A Supricel tam-
bém da grande importancia ao cum-
primento da legislacdo aplicével ao ne-
gbcio, normas, requisitos do sistema e
compromissos assumidos.

A politica de gestdo é complemen-
tada por um Cédigo de Conduta, que
define as obrigagGes legais e éticas para
todos os colaboradores. O combate a
corrupgdo dentro da empresa também
é regido por procedimentos aprovados
pelo Conselho de Sécios.

Empenhada em treinar sua equipe de
colaboradores, a Supricel criou em 2014

te cargas

T -

Além d Minas Geais, 13 estados rasneiros 530 atendido pela Supricel

Principais segmentos atendidos

= Celulose e papel

= Construgdo civil

= Derivados de petrdleo

= DTA (Declaragdo de Transito Aduaneiro)
= Eletronicos

= Méquinas

a Universidade Suprir, que tem por ob-
jetivo desenvolver competéncias estraté-
gicas para melhorar a performance das
pessoas, contribuir para o alcance de re-
sultados e promover a sustentabilidade e
perenidade dos negdcios.

Aprimorando os servicos prestados
Em 2016, as empresas do grupo, Su-
pricel Logistica e Supricel Construtora,
implantaram um software de sistema de
Gestdo da Qualidade, que é composto
por um moédulo de planos de agbes cha-

mado Qualiex. A ferramenta tem por

= Mineracao

= Petroquimica

= Portudrio

= Siderurgia

= Usinas de aglcar e dlcool

objetivo fornecer solugGes faceis e inova-
doras nas 4reas de metrologia, excelén-
cia empresarial e gestdo de documentos.

Chegando em 2017, a empresa im-
plantou o ultimo médulo, que é a ges-
tao de riscos. Essa implantagao trouxe
ganho de eficiéncia, concentrando to-
das as informagdes necessdrias para o
bom desempenho do sistema de gestao
integrada. O software permite que a
alta direcdo acompanhe os planos de
acdes e as nio conformidades de cada
area. Saiba mais sobre a empresa no
site supricel.com.br. =
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Recadastramento e inscricao
no RNTRC continuam

Os veiculos que tém vencimento do registro em 2017 até
2020 ja podem ser recadastrados no Registro Nacional de Trans-
porte Rodoviario de Cargas (RNTRC). O Setcemg é um posto
credenciado pela ANTT para inscricdo e recadastramento do
RNTRC e esta aberto de segunda a sexta-feira, de 8h as 17h30.

Penalidades

A Agéncia Nacional de Transportes Terrestres (ANTT) rea-
liza fiscalizacGes do registro frequentemente e muitas empresas
ainda n3o se cadastraram.

Ndo fazer o cadastramento ou ndo té-lo regularizado implica
em penalidades, com corresponsabilidade para os embarcado-
res, como: falta de inscri¢do no RNTRC (multa de R$ 1,5 mil);
registro vencido ou suspenso (multa de R$ 1 mil); registro can-
celado (R$ 2 mil); veiculo nio cadastrado (multa de R$ 750);
entre outras. O responsével técnico (RT) adquire enorme im-
portancia na operacdo da empresa, em razdo da responsabilida-
de pela correta informagao dos dados.

Para ndo ocorrer atrasos e risco de multas, é imprescindivel
que as empresas procurem o Setcemg o quanto antes. O sindi-
cato ja possui quase todos os dados de sua frota, faltando apenas
os nameros de Chassi e Tara de cada veiculo. =

Vocé pode recadastrar toda a sua frota ou seguir o cronogra-
ma, por final de placa. Lembre-se que existe um valor a ser
pago por veiculo:

EMPRESA
ASSOCIADA
AO SETCEMG

VEiCULO EMPRESA

NAO-ASSOCIADA

Veiculos motorizados
(cavalo/caminhdo...) R$ 91,00 R$ 106,00
Implementos (carreta,

Semirebogue ..) R$ 116,00 | R$ 131,00

Cronograma por final de placa:

|
DO RNTR PLACA INICIAL FINAL
1e2 01/01/2017 | 31/01/2017
3ed 01/02/2017 | 28/02/2017
5¢6 01/03/2017 | 31/03/2017
7e8 01/04/2017 | 30/04/2017

9e0 01/05/2017 | 31/05/2017

01/01/2017
a2020

i -

—_—
, .....rPROMOCAO DE PECAS MULTIMARCAS

‘ VOLVO | SCANIA | MERCEDES BENZ | IVECO | VOLKSWAGEN | MAN

KIT DE FILTROS + LUBRIFICANTE + CHECK-LIST

VOLVO - FH / FM / NH

FHD13 /FM

rs 703

FH D12D / NH

rs 686 | rs 640 rs 650

VOLVO - VM MERCEDES VOLKSWAGEN / MAN

AXOR EURO 3 ‘ ATEGO EURO 3

rs 482 | rs 515 | rs 499 rs 640

VM 270/330 ‘ VM 260/310 ‘ VM 210/240

O . i—
ViA TRUCKS

FH D12C/ NH PGR 124 340/380/420f1 PGR 124- 440/470

rs 786

RS 340

Ligue agora e agende seu horario
(31)2566-2000

ou através do email: crm@viatrucks.com.br

*Validade: 01/02/2017 a 31/03/2017 - CLIENTES SETCEMG QUE APRESENTAREM ESSE ANUNCIO 5% DESCONTO NOS FILTROS NAO CUMULATIVO POR CHASS!

SCANIA IVECO

EURO 5 STRALIS EURO 3

rs 749 rs 710 rs 999 rs 599

STRALIS EURO 5 | TECTOR EURO 3

MAN TGX 29 440/480 | CONSTELLATION cmns 6cc VW 25.390

rs 895 rs 670 rs 855

=

rs 798

‘ ACTROS EURO 3/5

MINAS TRANSPORTES __
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SEGURANGA

Mobilizacao contra
os roubos de carga

Com o aumento dos prejuizos causados por roubos de carga e de veiculos nas ultimas
adécaaas, transportadores e entidades trabalham juntos com agées integradas de
prevengdo ao crime. RMBH ja registrou queda de 32% em 2016.

3 b

O crescente aumento no numero de
roubos de carga no pais tem sido uma das
maiores preocupagdes dos transportado-
res e motoristas profissionais nos altimos
anos. Segundo dados da NTC&Logistica,
entre 1998 a 2015, a incidéncia de rou-
bos de cargas no pais aumentou de pouco
mais de 3 mil ocorréncias por ano para
19.250 casos ao final de 2015, o que equi-
vale a mais de R$ 13,4 bilhGes de preju-
izo. 85,76% destes casos ocorreram na
regido Sudeste.

De janeiro a setembro de 2016, o nu-
mero de ocorréncias de roubo de cargas
aumentou com relagao a 2015, chegando
a 10,20% de aumento em S3o Paulo e
16,18% no Rio de Janeiro, por exemplo.
Na contramio do crescimento do niime-
ro de casos, a Regido Metropolitana de
Belo Horizonte (RMBH) registrou queda
de 32% nos casos.

A retragdo aparece como fruto do tra-
balho de articulagdo entre a Fetcemg e
seus Sindicatos filiados, transportadores
e as autoridades. Em 2016, a Federacdo
criou o servico de Assessoria de Seguran-
¢a Patrimonial. Sdo oferecidos diversos
servicos para as transportadoras, que vao

Participacdo da policia militar no GT de Seguranca resultou na criacdo do Carga Segura, projeto de seguranca voltado para o transporte de cargas

desde orientacdo na prevencdo até a in-
vestigacdo interna e externa em caso de
sinistro, além de contato direto com as
policias Civil, Militar e Rodoviaria.

Carga Segura

Um dos resultados dessa integracdo
foi o projeto Carga Segura, da Policia Mi-
litar de Minas Gerais (PMMG), criado
ap6ds intensas discussdes entre os trans-

0 que fazer se for roubado

portadores e embarcadores integrantes
do Grupo Técnico de Trabalho de Segu-
ranca Logistica do Setcemg e a Segunda
Regido da Policia Militar de Minas Ge-
rais (2* RPM). "O projeto tem o objeti-
vo de impedir o aumento do nimero de
roubo de cargas em Belo Horizonte e
Regido Metropolitana e também como
uma forma de alertar transportadores e
motoristas de caminhdo para a adog¢do

A forma de registrar um caso de roubo
de carga é extremamente importante
para a policia. Muitas vitimas, ao con-
feccionarem o boletim de ocorréncias
(BO), citam apenas o furto do veiculo.
Essa informagdo prejudica o trabalho
de elucidagdo do caso e na recuperagao
de perdas.

Para auxiliar os transportadores, 0
Setcemg elaborou um passo a passo

para acionar as autoridades:

= Acione imediatamente a Policia Militar
(191 em rodovias e 190 nas cidades). No
boletim de ocorréncia, citar "ROUBO DE
CARGAS" no campo “Alvo do Evento”.

= Comunique a sua empresa, que acio-
nard a seguradora.

= Comunique a Delegacia Especializada
de Repressdo ao Furto, Roubo e Desvio
de Cargas: (31) 3361-5370.
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de medidas de prevengao a esse tipo de
crime", explica o assessor de seguranca
da Fetcemg, Ivanildo Santos.

Uma das propostas do Carga Segura
é setorizar o policiamento em “redes de
seguranca” e valorizar as unidades basi-
cas de policiamento. A PMMG realiza
fiscalizagdes e blitze preventivas nos
grandes corredores da RMBH e também
promove ac¢Oes integradas com palestras
e orientacdes junto aos transportadores.

Diversas empresas de transportes ja
foram visitadas na RMBH e foram for-
mados subgrupos de policiamento des-
sas regides. A partir das informagdes
coletadas por esses grupos, o comando
aciona o setor de inteligéncia da policia
para multiplicar as agGes. "A ideia é que
transportadoras e motoristas funcionem
como uma cadmera viva de monitoramen-
to", destaca Ivanildo.

Os resultados do Carga Segura foram
tdo satisfatérios que PMMG pretende
inseri-lo no Planejamento Estratégico
da policia para ser expandido para todo
o estado.

Casos em Minas Gerais

Entre maio e novembro de 2016 fo-
ram registradas 733 ocorréncias rela-
cionadas a roubos de carga no estado de
Minas Gerais, cerca de 25% da carga foi
recuperada, 85 veiculos e 75 armas de
fogo, apreendidos e 120 pessoas foram
presas. A projecdo em prejuizos é de

Assessoria de
Seguranca Patrimonial

Toda empresa associada a qualquer
um dos Sindicatos filiados a Fetcemg
tem direito a este servigo. Entre em
contato: (31) 3490-0330 ou segu-
rancapatrimonial@fetcemg.org.br.

Roubo de cargas - 2015

Percentual por regiao

mais de R$ 150 milhdes. Mas esses da-
dos podem ser ainda maiores, segundo
revela Ivanildo. "Ndo temos um sistema
interligado nacionalmente. Muita gente
que é roubado no Norte de Minas, por
exemplo, deixa para fazer o registro na
Bahia e essa ocorréncia nao chega até
nds. Isso é uma falha nacional”, ressalta.

Entre as cargas mais roubadas estao
os combustiveis, junto com os equipa-
mentos eletrdnicos, celulares, eletrodo-
mésticos, confecgdo, ferro e ago, cigarro
e cosméticos. "O combustivel é uma car-
ga bem visada no mercado porque tem
comércio fcil e rdpido. Percebemos que
houve muitos roubos de 4lcool anidro,
diesel e gasolina", revela.

Todo cuidado é pouco

Existem alguns cuidados que devem
ser tomados para prevenir o roubo de
cargas. Um deles, é cumprir o protocolo
de seguranga indicado pela assessoria de
seguranca da Fetcemg:

0 assessor de seguranca da Fetcemg, Ivanildo Santos (a esquerda) presta assessoria para empresas
associadas a qualquer Sindicato filiado a Fetcemg

Regido Norte

Regido Nordeste NI

Regido Centro-oeste
Regido Sudeste |1
Regido Sul [l

RJ: 37,54%

SP: 44,11%

Fonte: Assessoria de Seguranga / NTC&Logfstica

= Conheca a rota e analise os pontos de
paradas seguros (pessoalmente, envian-
do profissionais capacitados em seguran-
¢a patrimonial);

= Elabore um mapa de viagem e de-
termine o seu cumprimento para
0s motoristas;

= Se os caminh@es possuirem rastreado-
res, a empresa deve criar cercas eletroni-
cas (sistema que permite a identificacio
quando um veiculo sai da rota tracada)
quando identificar pontos de riscos no
percurso da viagem.

“Junto com este protocolo, orien-
tamos as empresas a fazerem uma boa
gestdao de sua frota, criarem procedi-
mentos de paradas e orientarem seus
motoristas quanto a local de pernoite”,
finaliza Ivanildo. =

Delegacia Especializada
em Repressao ao Furto,
Roubo e Desvio de Cargas

= Geral: (31) 3361- 5370

= Inspetor Gilberto Firmino:
(31) 3361- 5545

= Delegado Vagner Pinto:
(31) 3361- 3740

Rua Lafaiete Brandao, 375,
Bairro Camargos. Belo Hori-
zonte/Minas Gerais.
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GIRO POR MINAS

SETCJF

Nova diretoria
no SETCJF

Tomou posse no dia 2 de feve-
reiro a nova diretoria do Sindica-
to das Empresas de Transporte de
Cargas de Juiz de Fora (SETCJF),
que ficard a frente da entidade no
quadriénio 2017-2020.

A cerimoénia, que contou com
a presenca do diretor da Fetcemg,
Ulisses Cruz, comegou com o pro-
nunciamento do empresario Ale-
xandre Picorelli, que falou sobre os
desafios superados nas duas dltimas
gestoes do sindicato, das quais ele es-
teve a frente, e sobre todas as barrei-
ras que ainda terdo que ser derruba-
das na nova fase em que vive o Brasil.

SETTRIM

Settrim investe
na capacitacao

Entre os compromissos do Sindicato
das Empresas de Transportes de Cargas
do Triangulo Mineiro (Settrim), esta a
profissionalizacio das empresas associa-
das. Para 2017, a diretoria da entidade
planeja intensificar os programas de ca-
pacitagdo em diferentes dreas do negdcio.

“Depois de passarem por dois anos
de corte de pessoal, as empresas do
segmento aguardam o aquecimento do
mercado para voltarem a investir na
qualificacdo de mao de obra. Para com-
pensar essa dificuldade, o Settrim busca
constantemente reunir os associados,
para que troquem experiéncias e discu-
tam rotinas de trabalho, buscando oti-
mizar processos e diminuir gastos des-
necessarios”, afirma a especialista em
Direito e Processo do Trabalho Roberta
Parreira Santana, que responde pela di-
retoria juridica da Cocal Transportes.

Roberta lidera o Férum de Departa-
mentos Pessoal e Juridico do Settrim,

Luzia Pires, Augusto Pedroso, Expedito Ledo Neto, Alexandre Picorelli, Ulisses Cruz, ftalo

Guarize, José Antonio de Assis, Jodo Batista da Cruz, José Herculano da Cruz Filho, Luciano
Virgilio, Wander Calzavara, Luiz Bordin, Wesley Resende, Marco Antdnio Scapin

Em seguida, o novo presidente do
sindicato, José Herculano da Cruz Fi-
lho, falou sobre a honra de estar a frente
do SETCJF e seus planos para o futuro
que, segundo ele, incluem um sindicato
cada vez mais préximo e presente nas
empresas filiadas, incluindo um rela-

Settrim promove debates sobre 0s principais
desafios dos transportadores

criado em 2016. O trabalho conta ainda
com as contribui¢des da consultora em
gestao de pessoas e processos, Gabriela
Braz, que responde pelo departamento
pessoal da Alianca Atacadista.

Cada encontro tem um tema especi-
fico, quando é discutido desde a capta-
¢do até a rescisdo de funcionérios, pas-
sando pela contrata¢do, documentacdo,
atribuicdo, saldrio, convencdo coletiva,
entre outros temas. As capacitagdes nao
tém nenhum custo para os associados. m

cionamento mais direto com a nova
geracdo de empresarios.

José Herculano destacou que o de-
safio serd ainda maior, ja que, desde o
final de 2016, foi incorporada toda a re-
gido da Zona da Mata no SETCJF, que
agora abrange mais de 140 cidades

SETSUL

Encontro com
secretario no Sul

O Sindicato das Empresas de
Transporte de Cargas do Sul de Mi-
nas Gerais (Setsul), se reuniu em
janeiro com o secretario de Defesa
Social da Prefeitura de Pocos de
Caldas, Marcos Tadeu de Moraes.

A Secretaria Municipal de De-
fesa Social tem como érea de atu-
acdo o Departamento da Guarda
Municipal, Departamento de tran-
sito e transportes e Defesa Civil.
Na ocasido, o presidente do Setsul,
Néliton Antdnio Bastos, acom-
panhado de alguns empresarios,
exp0s que muitas empresas de
transporte tém se queixado pelo
recebimento de multas irregulares
e que tal situagdo gera prejuizos.
Diante disso, o secretario se com-
prometeu a analisar o caso.

A Secretaria também ird de-
senvolver um trabalho de cons-
cientiza¢do e orientacdo educativa
para motoristas profissionais. m
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EVOLUINDO COM VOCE

Transpes no Chefe Secreto

No dia 8 de janeiro, o programa Fan-
tastico, da TV Globo, estreou a terceira
temporada da série ‘Chefe Secreto’. O
quadro é uma adaptacdo brasileira do
programa ‘Undercover Boss’, em que
um alto executivo de uma empresa pas-
sa uma semana infiltrado entre os fun-
cionarios, observando de perto a rotina
e identificando processos que podem
ser aperfeicoados. A apresentacdo é do
consultor de carreiras, Max Gehringer.

Na estreia, a presidente do con-
selho de administracdo da Transpes,
Tarsia Gonzalez, encarou o servico pe-
sado junto aos funciondrios. Com sede
em Betim, na Regido Metropolitana de
Belo Horizonte, a Transpes é uma em-
presa familiar, fundada pelo espanhol
Tarsicio Gonzalez, que possui trés mil
funciondrios e vinte unidades, espalha-
das em doze estados do pais.

Ocupando o cargo mais alto da com-
panhia, Tarsia saiu de cena por uma

semana para dar vida a Vitéria Fernan-
dez, uma “nova funciondria”. Durante
uma semana de trabalho duro, a chefe
passou por diversos setores das unida-
des da empresa em Sdo Paulo e Minas
Gerais, como a borracharia, lava a jato
e icamento operacional, e acompanhou
o trabalho da tnica mulher entre os 450
motoristas carreteiros da empresa. m

L

n. :

Tarsia colocou 0 transporte de cargas em
destaque na midia

Relato de um ‘Chefe Secreto’

"Tive a oportunidade de compartilhar o dia a dia de todos 0s elos da engrenagem do nosso negécio. Sem
esses profissionais, a engrenagem ndo gira, assim como sem um piloto um avido nao pode levantar voo.
Puae constatar que perde muito o gestor que se distancia aa maior parte das pessoas que formam uma
empresa: aquelas que vivem o dia a dia da operacdo. Sao eles que guardam a Sabedoria que realmente
constroi um negacio de Sucesso. S40 essas pessoas que dominam o Segredo da produtividade e que,
de acordo com o crescimento da empresa, buscam formas e solugoes que aumentam o seu resultado.
Independente de qual 6 o Seu negdcio, o segredo é estar disposto a ouvir e reconhecer todos aqueles
que estao na base da cadeia e que sustentam o Seu negacio. Aquelas pessoas que diariamente realizam
e desenvolvem ferramentas e ideias criativas para melhores resultados”.

A nova parceria da Minasmaquinas
com o0 Setcemg vai ser uma verdadeira estrela.
Em breve, voce ira conhecer todos os beneficios.

Avaliada como Concessionario OURO pelo décimo ano consecutivo no programa de exceléncia StarClass
da fabrica, a Minasmaguinas € hoje uma das melhores concessionarias Mercedes-Benz do Brasil. Trabalha
com uma linha completa de caminhdes, onibus, vans, pegas e servigos, treinamentos técnicos

e operacionais, pneus Michelin, com exceléncia, qualidade, seriedade e comprometimento.

MINASMAOQUINAS BR 381 Rod. Ferndo Dias, Km 02 N2 2.211 - Bairro Bandeirantes - Contagem /MG - Fone: (31) 3369-1313
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SUSTENTABILIDADE EM FOCO

ANTT atualiza instrucoes sobre
o transporte de produtos perigosos

Walter Cerqueira

Assessor juridico ambiental do
Setcemg e da Fetcemg

A Agéncia Nacional de Transpor-
tes Terrestres (ANTT) publicou no
final de dezembro a Resolugdo ANTT
5232/16, que substitui a Resolucdo
ANTT 420/2004, um dos mais impor-
tantes textos sobre o transporte terres-
tre de produtos perigosos.

E importante destacar que ficou
estabelecido o prazo de sete meses a
partir de sua publicac¢do para a entrada
em vigor da nova Resolugao. Ou seja,
até o dia 16 de julho a Resolugao ANTT
420/2004 permanece valida.

Os produtos perigosos embalados
e identificados conforme os critérios
estabelecidos no anexo da Resolugdo
ANTT n° 420/2004 serdo aceitos para
transporte até o seu prazo de validade,
quando comprovado que foram emba-
lados antes do término do prazo esta-
belecido no caput.

Intmeras altera¢des foram realiza-
das na atual Resolugdo vigente, dentre
as quais destaco:
= Foi alterado o nome da Classe 9: an-
tes nomeada como "Substancias e Arti-
gos Perigosos Diversos", a classe passa
a ser nomeada como "Substancias e Ar-
tigos Perigosos Diversos, incluindo as
substancias que apresentam risco para
o meio ambiente".
= Agora ela passa a apresentar os cri-
térios para a classifica¢do das substan-
cias que apresentam risco para o meio
ambiente; ainda na Classe 9, as pilhas
e baterias, pilhas e baterias contidas
em equipamentos ou pilhas e baterias
embaladas com equipamentos conten-
do litio em qualquer de suas formas
receberam uma atengdo especial: estas
devem ser alocadas aos nimeros ONU
3090, 3091, 3480 ou 3481, conforme
apropriado, e podem ser transportados
em tais entradas desde que atendam as
provisGes estabelecidas.
= Visando equivaler ao sistema de clas-
sificagdo do GHS, o critério de classifi-
cagdo dos liquidos inflaméveis foi alte-

A Resolugao ANTT
420/2004 permanece valida
até o dia 16 de julho.

rado. Agora, o ponto de fulgor terd o
limite de 60°C e nio mais 60,5°C.
= Nas regras estabelecidas para o
transporte em quantidade limitada
foi alterada a nomenclatura de "Uni-
dade de Transporte" para "Veiculo".
O transporte de produtos perigosos
em quantidade limitada agora passa a
ser identificado nas embalagens e no
documento fiscal: volumes contendo
produtos perigosos em quantidade li-
mitada por embalagem interna devem
portar o simbolo, conforme dispde a
referida norma.
= Com a nova Resolugdo, hd critérios
quando produtos perigosos, embalados
em quantidade limitada por embala-
gem interna, estiverem acondiciona-
dos sobre embalagem.
= Estabeleceu-se ainda uma nova pa-
droniza¢do para o documento fiscal.
A Declaragdo de responsabilidade do
expedidor devera ter o seguinte texto
padronizado: “Declaro que os produ-
tos perigosos estdo adequadamente
classificados, embalados, identificados
e estivados para suportar os riscos das
operagdes de transporte e que atendem
as exigéncias da regulamentagao”.
Cabe ainda informar que para a
declaracdo do expedidor nio é mais
exigido a data e assinatura se esta for
impressa no documento fiscal. Quan-
do esta nio for apresentada impressa,
devera ser assinada e datada pelo ex-
pedidor e deve conter informacdo que
possibilite a identificacdo do respon-
savel pela sua emissdo (por exemplo,
nimero do RG, do CPF ou do CNPJ). =

Janeiro / Fevereiro 2017



Reforma Trabalhista na pauta

No dia 7 de fevereiro, a Comis-
sdo de Jovens Empresarios de Belo
Horizonte e Regido Metropolitana
(ComJovem BH e Regido) se reuniu
na sede do Setcemg para discutir a
Reforma Trabalhista (Projeto de Lei
6787/2016) em andamento no Con-
gresso Nacional.

A ComJovem BH reuniu-se com
os advogados e assessores juridicos
da entidade, Paulo Teodoro do Nasci-
mento e Renato Gomes, que debate-
ram as propostas em tramitagdo.

A apresentagdo contextualizou a
Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), criada em 1943, e abordou o
sindicalismo e a importancia da Con-
vencdo Coletiva de Trabalho (CCT).
Sobre o PL 6787, de autoria do Poder
Executivo e que altera, além da CLT
(Decreto-Lei n® 5.452/1943), a Lei n°

_—
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ComJovem debateu a proposta de Reforma Trabalhista com a assessoria juridica do Setcemg

6.019/1974, os assessores apontaram
as principais mudancas nas relacdes
de trabalho.

Os destaques foram as novas regras
para os contratos de trabalho tempora-

RG

rios, a prevaléncia do negociado (CCT
ou ACT) sobre o legislado, o parcela-
mento do gozo das férias e a prorroga-
¢ao da jornada de trabalho por até 12
horas ao dia. =

www.wlmscania.com.br
blogwlmscania.itaipumg.com.br

om mais de 40 anos de mercado eseteunidades dlstrlbwdas por Mias'Geraisya
ltaipu € uma das mais reconhecidas casas Scania do pais. Oferecemos aos clientes
um portfélio completo,com produtos e servicos de alta qualidade e mao de obra

qualificada.

Contagem: (31) 3399-1000
Montes Claros: (38) 3213-2200
Juiz de Fora: (32) 3223-4455

N} ITAIPU

SCANIA
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Programa de Recuperacao
Tributaria (PRT)

Os ultimos trés anos foram marca-
dos por uma severa recessio econd-
mica que assolou o Brasil, quebrando
conflanca e expectativas. Uma queda
expressiva de quase 10% do produto
interno bruto. Num capitulo a parte
da recessdo vivida por toda a economia
brasileira, o setor do transporte rodovi-
ario de cargas passa hd alguns anos por
sua prépria crise, iniciada antes mesmo
da recessio da economia nacional. O
quadro sé fez piorar.

Crise com sintomas de diminui¢do
dos valores dos fretes a patamares pra-
ticados em 2011, com queda de mais de
20% nos embarques de cargas, elevagdo
de custos fixos, quebra exponencial de
contratos e assim por diante.

No contexto da recessao nacional,
a arrecadacido tributdria federal tam-
bém conta com queda continua nos
ultimos cinco anos, fato constatado
no ultimo levantamento, onde se ve-
rificou uma queda real de 2,97% da
arrecadagdo federal no comparativo
de 2015 com 2016.

Estas quedas decorrem da redugdo
da atividade econémica e da inadim-
pléncia tributdria verificada nos ulti-
mos anos, especialmente no exercicio
de 2016, quando muitas empresas sim-
plesmente ndo conseguiram arcar com
os tributos regulares de suas atividades
e outras tantas encerraram suas ativida-
des sem recolher o que deviam.

E neste contexto econdmico e arre-
cadatério que o Governo Federal langou
mao de novo parcelamento tributario
especial, feito no dltimo dia 5 de janei-
ro, por meio da edi¢do de Medida Provi-
séria 766/17, denominado oficialmente

Orientacao tributaria

Trata-se de uma boa
oportunidade de
regularizagdo de tributos
em aberto, pois nao ha
perspectivas de abertura
de novos parcelamentos

de “Programa de Regularizagdo Tribu-
taria (PRT)”. Tal parcelamento especial
é 0 nono aberto nos ultimos dezessete
anos, que possui um efeito secundério:
incentivar outros a nao recolher o que
devem na esperanca de surgimento de
um novo programa de recuperacao.

O primeiro parcelamento especial
foi veiculado em 2000, por meio da
Lei 9.964, chamado entio de REFIS;
o segundo, denominado PAES, veicu-
lado através da Lei 10.684, em 2003;
o terceiro, denominado PAEX, vei-
culado através da Medida Proviséria
303/2006; o quarto, denominado de
REFIS da Crise, veiculado pela Medida
Proviséria 449/2008 (convertida na Lei
11.941/2009), sendo que este contou
com quatro reaberturas de adesdo no
interregno de 2010 a 2014, totalizando
assim oito parcelamentos especiais an-
tes da edi¢do da MP 766/17.

Todos os parcelamentos especiais
abertos até edicao da MP 766/17 (PRT)
contaram com algum tipo de perdao de
multa de oficio e de mora, juros e en-
cargos legais, e sempre com prazos e

Todo associado ao sindicato tem direito ao servico de orientacdo tributaria. O de-
partamento juridico do Setcemg estd a disposicdo dos associados para prestar 0s
gsclarecimentos e estudar cada caso em particular. Para isso, basta entrar em contato
com o sindicato e agendar um hordrio de consulta.

Reinaldo Lage
Rodrigues de Araijo
Assessor juridico do Setcemg e
da Fetcemg e gerente do setor
tributario do escritério Paulo
Teodoro — Advogados Associados

formas de pagamento muito facilitadas,
indo de percentual sobre faturamento
até prazos de 180 meses para pagamen-
to do saldo devedor consolidado.

Este histérico de parcelamentos é
necessario para contextualizar as con-
digdes veiculadas no novo PRT. O atual
parcelamento ndo conta com redugdes
previstas nos parcelamentos anterio-
res; ele conta tio somente com dila-
¢ao do prazo de pagamento, que pode
chegar a 120 meses, e possibilidade de
utilizacdo de prejuizos fiscais, bases
negativas de CSLL ou tributos a serem
restituidos como meio de pagamento
dos saldos devedores dos tributos em
aberto ou objeto de auto de infra¢do ou
langamentos tributarios.

Apesar de ndo haver as condigdes
de redugdo previstas nos parcelamentos
anteriores, trata-se de boa oportunidade
de regularizacdo de tributos em aberto,
pois ndo hd perspectivas de abertura
de novos parcelamentos tributarios, ao
menos num horizonte de médio prazo. =

Janeiro / Fevereiro 2017



SEST SENAT

ATUAGAO

Conselho Regional Minas Gerais
apresenta resultados de 2016

O Conselho Regional Minas Gerais (CRMG) apresenta
os resultados de 2016 nas unidades operacionais do estado.
O objetivo é prestar contas dos treinamentos e palestras ofe-
recidos e os resultados dos atendimentos e projetos desen-
volvidos pela entidade para os trabalhadores do transporte
ao longo de 2016.

Atendimentos em 2016

Foram mais de 500 mil atendimentos nas 25 unidades
do Sest em Minas Gerais em 2016. Apenas na assisténcia
odontolégica, foram 147.333 atendimentos realizados por
222 profissionais.

Atendimentos e treinamentos realizados em Minas Gerais em 2016

SEST USUARIOS QUADRO DE
ATENDIDOS PROFISSIONAIS
Assisténcia odontologica 147.333 222
Assisténcia psicoldgica 21.765 18
Assisténcia fisioterapica 51.599 4
Assisténcia nutricional 20.630 23
Campanhas de salde 4834 -
Palestras de sadde 37.752 -
Programa Escola Programa
Fsporte e Lazer de Esportes Oficina de Artes
35.702 2.053

Treinamentos abrangem o transporte de cargas e de passageiros

Qualificagao Profissional

O Senat tem disponivel em sua grade curricular cursos es-
pecializados, muitos deles exigidos pela legislacdo de transito
brasileira. Sdo cursos essenciais para a atividade de motorista
profissional como “Dire¢do Defensiva”, “Condutor de Veicu-
los de Transporte de Produtos Perigosos — MOPP”, “Condutor
de Veiculos de Transporte de Cargas Indivisiveis”, entre ou-
tros, sempre a disposicdo de quem trabalha na area ou busca
uma recolocacdo profissional.

Em 2016, mais de 102 mil usudrios participaram dos cur-
sos presenciais do Sest Senat, totalizando 4.296.733 horas-
-aula. Os usudrios também puderam contar com os projetos
desenvolvidos nacionalmente, como o “CNH Social - Inser¢ao
de Novos Motoristas” e o “CNH - Mudanga de Categoria”.

Para 2017, um grande projeto do Sest Senat entrard em
acdo para otimizar o trabalho da entidade na drea de treina-
mentos: o projeto "Simulador de dire¢do Sest Senat - Efici-
éncia e Seguranga no Transito". A principio, 14 unidades do
estado contardo com o equipamento que visa aprimorar o
treinamento dos motoristas profissionais. Saiba mais sobre o
projeto na pagina 18. m

Cursos e palestras oferecidos em Minas Gerais em 2016

USUARIOS
SENAT ATENDIDOS HORAS-AULA

Cursos presenciais 102.257 4.296.733
Educacdo a distancia 11.451 483.184
Campanhas de 21.223 -

qualificacdo profissional
Palestras de qualificacdo 45.933 -
profissional

MINAS TRANSPORTES __
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SEST SENAT

MEIO AMBIENTE

Despoluir avanga no estado

O Despoluir - Programa Ambiental
do Transporte, criado pela Confedera-
¢do Nacional do Transporte (CNT) e
pelo Sest Senat em 2007, continua su-
perando expectativas. No projeto “Re-
ducdo da Emissao de Poluentes pelos
Veiculos”, no qual sdo realizadas aferi-
¢des dos poluentes gerados pelos veicu-
los, foram realizados 1.835.489 testes
em todo o territério nacional em 2016,
sendo 13.689 apenas em Minas Gerais,
sob a supervisdo da Fetcemg.

Segundo a coordenadora do Despoluir
em Minas Gerais, Marta Gusmao, os re-
sultados devem ser comemorados.
bora a crise na economia do Brasil tenha
impactado fortemente o setor de trans-
porte em 2016, intensificamos as abor-
dagens nas empresas de transportes em
Belo Horizonte, Regido Metropolitana e
também no interior do estado”, conta.

A Fetcemg fechou 2016 com 13.689
testes, ou seja, 1200 a mais que em 2015
e ampliou o programa com mais uma
unidade operacional em Pogos de Cal-
das. “As expectativas para 2017 sdo ain-
da maiores. Neste ano o programa com-
pletara 10 anos de sua criagdo e muitas
acoes estdo sendo planejadas além do
ja tradicional prémio Melhor Ar, da
Fetcemg”, finaliza. m

“Em-

TREINAMENTO

= -"/ 5 -F--l'

Despolwr em Minas Gerais ganhou uma nova umdade operacionou e Superou o nimero de afengoes

Afericdes Veiculares do Despoluir em Minas Gerais em 2016

Despoluir - Programa Ambiental do Transporte | CNT | Fetcemg

TESTES REALIZADOS | APROVADOS | REPROVADOS | REJEITADOS | APROVAGAO

13.689 10.157

2.224 1.308 74,19%

Mais simuladores de direcao pelo estado

O projeto "Simulador de direcdo
Sest Senat - Eficiéncia e Seguranga
no Transito" chegou a mais unida-
des do estado. Depois das unidades
de Contagem e Patos de Minas, foi a
vez de Montes Claros, Pocos de Cal-
das e Pouso Alegre inaugurarem os
equipamentos que visam aprimorar
o treinamento dos motoristas pro-
fissionais de cargas e passageiros,
aumentar a seguranga e reduzir os
custos dos transportadores.

Os simuladores serdo usados em

cinco cursos de capacitacdo para moto-
ristas profissionais: Aperfeicoamento de
Motoristas para a Condugdo Antecipa-
téria (Segura e Econbdmica); Aperfeico-
amento de Motoristas para a Condugdo
em SituagSes de Risco; Aperfeicoamento
de Motoristas para o Uso de Tecnologias
Embarcadas no Veiculo; Aperfeicoamen-
to de Motoristas para o Transporte de
Passageiros (médulo de énibus) e Cargas
Especiais (médulo de caminhio); e Aper-
feicoamento de Motoristas para Manobra
do Veiculo.

A expectativa é que até meados
de margo todas as unidades previs-
tas recebam o simulador. "Esse é um
projeto inovador que visa a redu-
¢do de acidentes, de custos para os
transportadores, e, principalmente,
a qualificacdo de ponta para os tra-
balhadores", destaca a supervisora
do Conselho Regional do Sest Senat
em Minas Gerais, Eliana Costa.

Acesse o site sestsenat.org.br e
verifique os treinamentos disponiveis
na unidade mais préxima de vocé. =
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SEST SENAT

SUSTENTABILIDADE

Responsabhilidade Socioambiental
abre ciclo de campanhas nacionais

& .

Mas passo ser tfil pars muitas pulras cosas, e
85505 escolfias decidern ormeu melhor destinig.

SEST SENAT

A primeira campanha nacional
promovida pelo Sest Senat em 2017
tem como foco a responsabilidade
socioambiental. Com o conceito “As
suas escolhas fazem a diferenca”, a
entidade quer chamar a atengdo para
o impacto que o consumo desenfreado
pode gerar e estimular uma mudan-
¢a de habitos por um futuro melhor.
“Estamos mobilizados nacionalmente
para conscientizar sobre a importan-
cia de um consumo mais responsavel”,

Ll

afirma a diretora nacional do Sest Se-
nat, Nicole Goulart.

Todas as unidades operacionais
estardo envolvidas com a campanha
durante o més de fevereiro. Diversas
atividades serdo realizadas como pales-
tras sobre sustentabilidade e eficiéncia
energética, campanhas de reducdo de
consumo, separacao correta do lixo,
blitze educativas, entre outras.

Em Belo Horizonte, a unidade
Jardim Vitéria realizou no dia 8 de

fevereiro uma exposi¢cdo de méveis e
artigos feitos com pneus, além de pa-
lestras. “Trouxemos uma proposta que
desafia as pessoas a usarem a sua criati-
vidade e pensarem, toda vez que forem
descartar um objeto, que aquilo pode
ter outro destino”, destaca a coordena-
dora de Promocgao Social da unidade,
Lina Aratjo.

Mais informacGes e dicas de rea-
proveitamento na pdagina sestsenat.
org.br/sustentabilidade. =

Trabalho pelo trabalhador do Transporte

O Sest Senat se dedica diaria-
mente para que os trabalhadores
do transporte e seus dependentes
tenham mais qualidade de vida e
melhores oportunidades no merca-
do de trabalho.

Para isso, a entidade possui uni-
dades localizadas nos grandes cen-
tros urbanos e nas principais rodo-
vias do Brasil. Entre em contato com
a unidade mais préxima de vocé.

= Araxa: (34) 3669-5950

= Belo Horizonte (Jardim Vitdria):
(31) 3401-0300

= Belo Horizonte (Serra Verde):
(31) 3408-1500

= Caratinga: (33) 3321-7030
= Contagem: (31) 3369-2700
= Divindpolis: (37) 3214-4404
= Formiga: (37) 3322-0171

= Governador Valadares:
(33) 3279-2200

= ltuiutaba: (34) 3262-5214 /3268-5746

= Jodo Monlevade: (31) 3852-5323 /
3852-5256

= Juiz de Fora: (32) 3249-2200

= Lavras: (35) 3829-9600

= Montes Claros: (38) 3229-4800

= Patos de Minas: (34) 3818-6300

= Pirapora: (38) 3743-2291 / 3743-3566

= Pocos de Caldas: (35) 3729-3555
= Pouso Alegre: (35) 3422-7313

= Santana do Paraiso:
(31) 3801-6300

= S30 Gongalo do Abaeté:
(38) 3754-2672

= Sete Lagoas: (31) 3772-2995 /
3774-4021

= Tedfilo Otoni: (33) 3529-5450 /
3529-5460 / 3529-5469

= Trés Pontas: (35) 3265-3217
= Uberaba: (34) 3318-4700
= Uberlandia: (34) 3230-2400
= Varginha: (35) 3229-4400

MINAS TRANSPORTES __
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INDICADORES E CUSTOS

Defasagem do frete

Em fevereiro, empresarios e liderangas do transporte rodovidrio de cargas se
reuniram na primeira edi¢do do Conet&Intersindical de 2017, em Rio Quente (GO).

No evento, que contou com a participagdo de represen-
tantes da Fetcemg e do Setcemg, foi anunciado o resultado da
ultima pesquisa do Decope/NTC&Logistica sobre a defasagem
de frete. Confira o comunicado da NTC:

“Pesquisa realizada pela NTC&Logistica com 1.785 empre-
sas revela uma significativa queda no faturamento do setor.
Em 84% das empresas pesquisadas, o faturamento de 2016
caiu, em média, 19,13%. A queda maior foi para as empresas
de lotagdo. 87% registraram queda.

A pesquisa aponta fatores que contribuiram para tal si-
tuagdo. Em primeiro lugar, estdo os aumentos de custos, es-
pecialmente, as majoragdes nos tltimos 12 meses de saldrios
que chegaram a 8,72%, combustivel (4,25%), despesas admi-
nistrativas (9,20%), manutengdo (6,58%), veiculo (5,61%), e
lavagem (8,40%). Em seguida vem a redugdo drdstica do volu-
me de carga provocada pela grande recessao dos tltimos dois
anos, quando a queda do PIB deverd ultrapassar a casa dos 7%.

E importante destacar a existéncia de custos suportados
pelas empresas e que necessitam ser cobrados conforme a
especificidade do servigo, como é o caso do frete valor, Ge-
renciamento de Risco (Gris), dentre outras. Como se nio

QO SETCEMG

Sindicato das Empresas de Transportes
de Carga do Estado de Minas Gerais

SEJA UM ASSOCIADO SETCEMG E GARANTA DIVERSOS BENEFICIOS.

» Posto credenciado da ANTT para efetuar a inscricao e recadastramento
no Registro Nacional de Transportadores Rodovirios de Cargas (RNTRC];

» Treinamentos focados na profissionalizacao do setor;
» Assessoria Juridica em tempo integral nas areas trabalhista, tributaria, civel e ambiental;
» Assessoria de Seguranca Logistica em contato direto com as policias;

» Grupos Técnicos de Trabalho (GT's) antecipando e solucionando dificuldades em conjunto;
» Encontros de empresarios em um ambiente de negdcios;

» Informacades sobre o setor em tempo real por meio de circulares e newsletter.

0 SETCEMG AINDA MAIS PERTO DE VOCE.

Entre em contato com o Setor Comercial, nosso

canal direto de relacionamento com o associado.

comercialldsetcemg.org.br

bastasse, o setor ainda enfrenta o comprometimento do seu
faturamento com o aumento de fretes atrasados (14,90%).

Esta situagdo é insustentdvel, sobretudo levando-se em
consideragdo as margens estreitas de lucro praticadas quando
a economia estd em expansdo e que acabaram comprimidas
pela recessdo. O ano de 2017 promete ainda modesta recu-
peragdo na economia, cabendo ao empresdrio de transporte
preparar-se para o crescimento que certamente vird nos anos
seguintes.

Com relagdo ao frete rodovidrio praticado, a pesquisa
aponta uma defasagem que ja atingiu 24,83% na carga lotagdo
e 11,77% na carga fracionada.

Estas defasagens foram calculadas comparando-se os va-
lores das planilhas referenciais de custos da NTC&Logistica,
que ndo incluem impostos e margem de lucro, com os fretes
médios praticados pelas empresas pesquisadas.

E imprescindivel e urgente um realinhamento dos fretes
praticados, acompanhado da necessdria cobranga dos demais
componentes tarifarios. Caso contrdrio, o pais corre o risco de
um grave colapso de uma atividade essencial para a economia
e para a sociedade.”

NTC&Logistica (adaptado)

Av. Anténio Abrahdo Caram, 728
Sao José » Pampulha
Belo Horizonte » MG

(31) 3490-0330
www.setcemg.org.br
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