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EDITORIAL

Planejamento pelo
crescimento

Iniciamos os trabalhos da nova ges-
tdo do Setcemg para os proximos
trés anos!

Queremos transformar o Setcemg
em uma entidade de referéncia na-
cional.

Nestes 40 dias que sucederam a nos-
sa posse, nos inteiramos dos traba-
lhos e dos servicos prestados. Fize-
mos uma analise criteriosa de todos
eles com a ajuda de uma consultoria
e elegemos as prioridades.

Assim, decidimos priorizar as se-
guintes dreas:

Relagdes institucionais e técnicas
com o mercado: a nossa proposta é
ampliar cada vez mais o relaciona-
mento com outras entidades publi-
cas e privadas. Desta forma, vamos
obter sinergias e resultados com
maior rapidez. Percebemos que te-
mos muitas oportunidades de par-
cerias com outras instituicdes.

0 Setcemg é a casa

do transportador
mineiro!

Comunicagdo e Marketing: revi-
saremos os canais de comunicagio
com o nosso publico. Vamos re-
formular o nosso Site, tornando-o
interessante e sempre atualizado; o
Boletim Eletronico ganhara novo
visual facilitando sua leitura com

objetividade; o Informativo bimen-
sal também serd revisado.

Capacitagdo: vamos intensificar os
treinamentos, cursos, seminarios e
palestras para que, cada vez mais, as
empresas associadas possam servir
aos seus clientes com mais qualida-
de. E através do desenvolvimento
das pessoas que as empresas melho-
ram o seu desempenho e o Setcemg
vai contribuir para isto.

Eventos mensais: criaremos novas
oportunidades de integracio dos
nossos associados através de rapi-
dos eventos mensais com temas im-
portantes. Estes eventos serdo cha-
mados “Café com Palestra”. Além de
informar, queremos estimular, atra-
vés dos eventos, o compartilhamen-
to de idéias e a troca de informa-
¢des, criando um ambiente propicio
ao relacionamento e networking.

Para isso, conto com o apoio da
nova diretoria, de nossos colabora-
dores e principalmente das empre-
sas associadas.

Com a execucio destas e outras ini-
ciativas, esperamos fortalecer a re-
presentatividade do Setcemg cada
vez mais no nosso setor.

O Setcemg é a casa do transporta-
dor mineiro!

Um abrago,

Sérgio Pedrosa
Presidente do Setcemg



ASSOCIADA

TG — 10 anos de muito trabalho

Para os empresdrios o grande
desafio, hoje, é crescer man-
tendo a qualidade dos servigos
construida ao longo desses 10
anos.

A TG Transportes tem muito a co-
memorar nestes 10 anos no mer-
cado dos transportes rodoviarios
de carga. Somente nos tltimos trés
anos sua frota cresceu 116%, a em-
presa ampliou a area de manobra e
galpao e planeja construir sua sede
propria.

Neste ano, fez um investimento de
quase um milhdo em caminhdes e

Fotos: Helena Costa

Os diretores da TG Luiz Carlos Rodrigues da Silva responsavel pelo
comercial; Maria Alice Dias pelas areas financeira e administrativa e
Adailton Alfenas Araujo pelo operacional.

pretende investir mais até o final do
ano, através do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e So-
cial (BNDES).

A empresa é dirigida e administra-
da por seus trés socios: Luiz Carlos
Rodrigues da Silva responsavel pelo
comercial; Maria Alice Dias pelas
areas financeira e administrativa e
Adailton Alfenas Araujo pelo ope-
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racional.

Para os empresarios o grande de-
safio, hoje, é crescer mantendo a
qualidade dos servicos construida
ao longo desses 10 anos. “E prati-
camente impossivel encontrar mo-
toristas qualificados no mercado.
Estamos contratando e formando,
aqui, na empresa’, diz Maria Alice
Dias.

A qualidade esta, principalmente,
na formagdo dos colaboradores e
para isso a empresa empreende um
conjunto de investimentos nessa
area, através do Departamento de
Psicologia Organizacional, criando
um ambiente de trabalho positivo.
A grande maioria das pessoas, diz
Luiz, considera isso um fator para
permanecer na empresa. “O conta-
to humano esta segurando as pes-
soas”.

Como resultado de sua politica de
qualidade, a TG Transportes saltou
do 9° lugar na premiagio da revis-
ta Frota & Cia para o 3°, neste ano,
com destaque no transporte de me-
dicamentos e perfumaria.
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Palestra
—

O Setcemg inaugura o seu Café
com Palestra no Actuall Hotel
em Contagem.

O Café com Palestra é uma pro-
posta da nova diretoria do Se-
tcemg de aproximagio com os
transportadores possibilitando o
compartilhamento de idéias e a
troca de informagdes em um am-
biente propicio ao relacionamento
e networking.

O primeiro foi realizado no dia
18 de agosto no Actuall Hotel

COMJOVEM

em Contagem com a presenca de
transportadores, seus advogados e
colaboradores do setor de pessoal.
Foram 70 participantes. Os assun-
tos tratados foram a “Aplica¢ao da
Convengio Coletiva de Trabalho”
com palestra do Dr. Paulo Teodo-
ro, assessor juridico do Setcemg,
e as “Normas do Plano de Saude
e sua implantagdo em BH” com

explicagoes de Luciano Medrado,
consultor do Sindicato.

O Café com Palestra sera reali-
zado mensalmente e o préximo
sera no dia 15 de setembro, sobre
a Conta Frete com a Dra. Gildete
Menezes, da NTC & Logistica.

O SETCEMG mais perto de vocé!
Todo més o seu Café com Palestra,
Participe!

Comjovem Belo Horizonte e Regiao
Metropolitana tem novo coordenador

Em reunido realizada durante café
da manha no Setcemg os jovens

transportadores escolheram o novo
coordenador e definiram as metas

de trabalho para o préximo ano.
Felipe Pedrosa (Moving Brasil) é o
novo coordenador da Comjovem e
seus vice sao Luiz Gustavo Rodri-
gues Lopes (Rodovale) e Nathalie
Fernandes (Transrefer). A coorde-
nagdo muda de ano em ano dando
oportunidade a outros jovens de
aprender a exercitar a lideranca.
Para este ano, a ComJovem esco-
lheu trés temas centrais para tra-
balhar: a capacitagio e profissio-
nalizagdo do setor, meio ambiente
e sustentabilidade e mobilidade
urbana.

Foto: Helena Costa



Convencao Coletiva de Trabalho —
Negociacoes concluidas

As entidades representativas das categorias econdmica e profissional do setor de transporte ro-
dovidrio de cargas de Minas assinaram suas convengoes coletivas com validade até abril de
2012. As convengoes detalhadas estdo publicadas no site www.setcemg.org.br.

Neste ano, as negociagdes coletivas
ocorreram de forma mais agil e
objetiva, porém o momento da re-
dacio dos seus termos foi bastante
complexo e demorado. E um mo-
mento que acaba se transforman-
do numa segunda negociagio, nio
daquilo que foi negociado, mas da
forma de expressar o que aconte-
ceu. Contribuiu também a dificul-
dade de inser¢io de dados no sis-
tema mediador do Ministério do
Trabalho que estéd lento e atrasou
bastante os trabalhos

Todavia, os principais pontos da
negociagao ja sao de conhecimento
da categoria, em razao de circular
expedida no inicio de junho des-
te ano. Todas as questdes tratadas
nas convengoes estio valendo de
acordo com as datas negociadas.
As convengdes com o registro no
sistema mediador ja se encontram
no sitio do SETCEMG e seu cum-
primento deve ser imediato.

O piso salarial finalmente foi uni-
ficado em todo o estado de Minas

Gerais e a fun¢do de motorista de
carreta foi detalhada como condu-
tor de veiculo de composicao até
6 eixos. Os motoristas que traba-
lham com veiculos acima de seis
eixos receberam adicional de 15%.
Estes sdo os atuais pisos salariais:

pela Camara de Satdde.

As empresas poderdo utilizar-se
do banco de horas na forma esta-
belecida na convengao coletiva de
trabalho que ja se encontra dispo-
nivel no sitio do SETCEMG. Ou-
tras disposi¢oes que sio comuns

Motorista de Carreta (composicao até 6 eixos) R$ 1.190,00
Motorista de veiculo nao articulado com peso bruto R$ 920,00
acima de 9000 Kg

Motorista de veiculo com peso bruto até 9000 Kg R$ 810,00
Motorista outros/Operador de Empilhadeira R$ 810,00
Conferente R$ 730,00
Ajudante R$ 630,00
Saldrio de ingresso (exceto para as fung¢des acima) R$ 570,00

Merece destaque ainda, o fato de
que os empregados da base terri-
torial do Sindicato Profissional de
Belo Horizonte e Regido terdo o
beneficio de um plano de saude fa-
miliar, na categoria ambulatorial,
a partir da implantacio autorizada

em todo o Estado sao o PPR cujo
valor é de R$280,00 dividido em
duas parcelas semestrais, a didria
de viagem que passou para 2,2%
sobre o piso do motorista de carre-
ta. Esta didria nao é mais por refei-
¢d0, e sim para atender as necessi-
dades de repouso e alimentacao, e
passa a ser devida para aqueles que
trafegam num raio superior a 30
km do municipio da sede ou filial
onde foram contratados e que nao
retornem a base no mesmo dia.
Permanecem as disposi¢oes da jor-
nada externa e a responsabilidade
por infracoes de transito cometi-
das pelos motoristas.

Dr. Paulo Teodoro Nascimento
Assessor juridico do SETCEMG /
FETCEMG



SETCEMG

0 Setcemg mais perto

de voce!

O Setcemg implanta novos projetos oferecendo mais servigos para
seus associados e aproximando a entidade aos transportadores

mineiros.

A diretoria ira melhorar os atuais
servicos e oferecer outros novos
ligados as demandas do mercado
e. Hd todo um envolvimento
da equipe de colaboradores do
Setcemg neste trabalho.

Ja em agosto, o Setcemg deu inicio
ao programa Café com Palestra,
realizado no Actuall Palace Hotel,
em Contagem - uma proposta
de conversa riapida e inteligente
com os associados. O calendario
de palestras e encontros ja esta
fechado até o final do ano.

A assessoria de imprensa foi
ampliada para assessoria de
comunica¢io que cuidara da
divulgaciao interna e externa das
duas entidades: Setcemg e Fetcemg.
Para isso, serio contratados,
a principio, dois estagidrios
que colaborardo nas tarefas de
modernizacio dos veiculos e
agilizagio das informagdes. Um
deles ja esta em pleno trabalho, o
jovem estudante de jornalismo da
Uni BH, Samuel Santos.

0 dia-a-dia do Setcemg

DEFESA DOS INTERESSES
DA CATEGORIA

Representagdo técnica, institucio-
nal e assessoria juridica:

« Valorizagao da atividade e defesa
dos interesses da categoria;

o Pressoes legitimas junto aos po-

VOCE NUNCA VIU UMA
ENTREGA DESTE TAMANHO.

deres Executivo, Legislativo e Judi-
ciario para que a atividade econo-
mica seja rentavel e realizada com
seguranga;

o Realizac¢do de estudos de interes-
se dos integrantes da categoria;

o Assessoria juridica na defesa de
interesse coletivo da categoria e da
entidade;

« Dissidios, acordos e convengoes
coletivas de trabalho;

o Promocdo de eventos de inte-
resse e de integragdo da categoria:
seminarios, debates, palestra, con-
gressos, treinamento, cursos de
qualificacdo e campanhas de valo-
rizacao e defesa da categoria.

NOVA LINHA CARGO.
A MAIOR ENTREGA
QUE A FORD JA FEZ.

11 MODELOSE 3
OPCOES DE CABINE.

S ® Forlan

Rod. Fernao Dias, BAR 381 - a 1 km antes do
Carrefour Contagem = Tel.: (31) 2122-8900

Foto: Helena Costa



Treinamento realizado pelo SETCEMG

DEFESA DOS INTERESSES
DOS ASSOCIADOS

Sao objetivos do Setcemg a coor-
denacao, protecdo, defesa, assis-
téncia e representacdo dos asso-
ciados junto a drgaos publicos e
privados e a entidades publicas,
além de prestar assessoria técnica
e juridica.

o Assessoria na apurac¢io da evo-
lugdo de custos, na utilizagio de
indicadores econdmicos, na elabo-
racdo de planilhas de custos e for-
magao de precos.

o Assessoria juridica nas areas tri-
butaria, trabalhista, comercial, ci-
vil, administrativa e relagdes capi-
ta/trabalho;

« Assessoria relativa ao transporte
e a0 Meio Ambiente;

o Balcdo de Curriculos;

« Divulgacao da associada no site

de busca de empresa de transpor-
tes: Rotas;

« Cadastramento no RNTRC.

o Cursos, seminarios e palestras.

« Cessao de dependéncia para reu-
nides, seminarios, cursos e outros
eventos;

o Comissoes técnicas e por espe-
cialidades;

 Orientagdes técnicas, operacio-
nais, administrativas e sobre alte-
ragoes legais;

« Camara de Conciliagdo do Plano
de Saude;

o Divulgacido de assuntos de inte-
resse para 0 TRC, como, leis, de-
cretos e portarias;

o Assessoria de Comunicagdo e
Imprensa ;

o Participacao em comissdes que
visam o estudo, analise e soluc¢ao
de problemas especificos do setor.
o Realizacdo de estudos de interes-

e Cinto de seguranca salva.vidas

se dos integrantes da categoria;

o Relagoes produtivas com outras
entidades e parcerias visando o
bem estar social;

« Reunides e encontros para facili-
tar a aproximacao entre as empre-
sas, das empresas com entidades
publicas, fornecedores e compra-
dores.

COMPROMISSO COM A
CONSTRUCAO DE UMA
IMAGEM POSITIVA DO
SETOR

« Realizagdo de treinamentos vi-
sando maior qualificacio e res-
ponsabilidade social dos profis-
sionais do setor. Convénios com o
Sest e Senat;

« Apoio ao Programa Ambiental
Despoluir;

o Parceiro do Programa Na Mao
Certa, iniciativa da Childhood
Brasil que visa mobilizar gover-
nos, empresas e organizagdes do
terceiro setor em torno do enfren-
tamento mais eficaz da exploracio
sexual de criancas e adolescentes
nas rodovias brasileiras;

« Signatario do Pacto Rodovidrio
Mineiro, programa cujo objeti-
vo principal é diminuir as mortes
causadas por acidentes envolvendo
caminhdes nas rodovias;

o Parceiro da Fetcemg na reali-
zagdo do Encontro Mineiro dos
Transportadores Rodovidrios de
Carga e Minastranspor.

VOLVO VM
ECONOMIA NO

(OMBUSTIVEL EXAGERD

NA SEGURANCA
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MINASTRANSPOR

Xll Congresso da ABTC
é realizado em BH

O Congresso e a Feira da
ABTC foram abertos com a
presenca de liderangas na-
cionais dos transportadores,
dentre elas o Senador Clésio
Andrade, presidente da CNT,
Newton Gibson, presidente
da ABTC, Flavio Benatti,
presidente da NTC e Logisti-
ca e Vander Francisco Costa,
presidente da Fetcemg.

A Fetcemg e seus Sindicatos Filiados
apoiaram a realizagdo do 12° Con-
gresso da ABTC (Associa¢io Bra-
sileira de Logistica e Transporte de
Carga), deste ano, que foi realizado
em Belo Horizonte nos dias 3,4 e 5 de
agosto, no Ouro Minas Palace Hotel.
O presidente da ABTC, Newton Gi-
bson, abriu o encontro lembrando
o espirito dos inconfidentes minei-
ros de soberania e a importincia
do transporte no cendrio nacional.
“Queremos buscar a melhor maneira
de avancar com respeito e soberania.
Iremos discutir a crise mundial e os
gargalos econdmicos. Defendo o ca-
minho do crescimento que passa pela
valoriza¢do do Transporte”.

Fotos: Agéncia Uai

Nos trés dias do Congresso os trans-
portadores e suas liderangas de todo
o pais avaliaram o cendrio politico e
econOmico, discutiram temas como a
logistica reversa e 0 caminho sem vol-
ta da sustentabilidade no transporte e
a necessidade da regulamentacdo da
profissdo do motorista.

TROFEU
“O TRANSPORTADOR”

O senador Clésio Andrade, presi-
dente da Confederacdo Nacional dos
Transportes, foi 0 homenageado do

Congresso com o troféu O Transpor-
tador “por tudo que produziu e pro-
duz em favor do setor”, disse Gibson
na entrega do prémio.

Clésio em seu discurso de agrade-
cimento aproveitou para informar
sobre a tramitagdo do Projeto de Lei
271/2008, que trata da regulamenta-
¢do da profissao de motorista. Segun-
do ele, o PL esta em estagio avancado

de convencimento no Senado. Ver
matéria na pagina ao lado.

15° EMTRC
MINASTRANSPOR 2012
PARTICIPA DA ABTC

O Congresso ofereceu, paralelamen-
te aos debates, uma exposi¢io com
estandes de empresas de produtos e
servicos para o setor de transporte
com a participa¢do do 15° Encontro
Mineiro do TRC e MINASTRANS-
POR 2012.

O 15° EMTRC-MINASTRANSPOR
2012 acontecera nos dias 22, 23 e 24
de agosto de 2012, no Expominas,
em Belo Horizonte. No estande, os
visitantes receberam todas as infor-
magdes sobre o evento e foram dis-
tribuidos mais de 300 folders com
explicagoes detalhadas.



REGULAMENTAGAO

ALMG debate Estatuto

do Motorista

A necessidade da regulamentagdo da profissio de motorista foi tema do Debate Puiblico realiza-
do pela Assembléia Legislativa de Minas Gerais e de palestra proferida durante o Congresso da
ABTC realizado em Belo Horizonte, no més de agosto.

As entidades representativas do se-
tor de transporte rodoviario de car-
gas, dentre elas CNT (Confederacio
Nacional dos Transportes), NTC &
Logistica (Associacdo Nacional do
Transporte de Carga e Logistica),
Fetcemg (Federagio das Empresas
de Transportes de Cargas do Estado
de Minas Gerais) e Setcemg (Sindi-
cato das Empresas de Transportes de
Cargas do Estado de Minas Gerais),
estio empreendendo todos os esfor-
¢os para aprovacio do Projeto de Lei
271/2008 que trata do assunto.
Varios debates estio sendo realiza-
dos pelas entidades buscando adesiao
para aprovagio do PL que tramita no
Senado Federal.

Em Belo Horizonte, numa iniciativa
da Assembléia Legislativa foi reali-
zado no dia 19 de agosto o Debate
Publico com foco no Projeto de Lei,
que institui o Estatuto do Motorista.
Participaram deputados estaduais,
o senador Paulo Paim, autor do PL,
liderancas do setor de transporte ro-
doviario de cargas, transportadores e
motoristas e outros interessados.

O projeto trata da jornada de traba-
lho do motorista, seguranca no tran-
sito, dentre outros assuntos pertinen-
tes a profissio.

O senador Paulo Paim, autor do PL,
mostrou otimismo com sua aprova-
¢do devido “ao apoio de todos os en-
volvidos, empresarios trabalhadores
e politicos” Segundo ele, é obrigagao
do parlamento aprovar o projeto pela
importéancia do setor para o Pais. “Se
o transporte parar, para o pais’.
Vander Franscico Costa, presidente
da Fetcemg, Federa¢do das Empresas
de Transportes de Carga do Estado
de Minas Gerais, alertou para a ne-
cessidade da implanta¢io de pontos

de apoio para os motoristas nas estra-
das, onde possam descansar com se-
guranca. “A aprovagio desse projeto
ird diminuir o nimero de acidentes
nas nossas rodovias e torna-las mais
seguras’, defendeu.

Para o vice-presidente da Fettromi-
nas, Federacio dos Trabalhadores
em Transportes de Minas Gerais,
Antonio da Costa Miranda, a apro-
vagdo do Estatuto do Motorista trara
melhorias nas condicdes de trabalho
desse profissional , no transporte e no
transito das rodovias do pais.

DEBATE SOBRE ESTATU-
TO DO MOTORISTA E DES-

TAQUE EM BH

O Estatuto do Motorista foi destaque
durante o 12° Congresso da ABTC
(Associagdo Brasileira de Logistica
e Transporte de Carga) realizado no
inicio de agosto em Belo Horizonte.
O presidente da FETCESP (Federa-
¢do das Empresas de Transportes de
Cargas do Estado de Sao Paulo), Fla-
vio Benatti, esclareceu que o projeto
deautoria do senador Paulo Paim esta

\
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sendo amplamente discutido com os
sindicatos e federagdes de transporte
e na se¢do de Cargas da CNT (Con-
federagiao Nacional do Transporte).
E que depois de muitas conversas, a
proposta foi encaminhada ao relator
do PL 271. “Temos esperanca que o
projeto seja aprovado, pois é necessa-
ria uma seguranga juridica para nos-
sa atividade”, disse.

Ja o assessor juridico da NTC& Logis-
tica, Marcos Aurélio Ribeiro, esclare-
ceu que existem 29 projetos em tra-
mitacdo no Congresso Nacional que
abrangem a profissio do motorista.
No entanto, de acordo com ele, o PL
271/2008 condensa todos os projetos.
Na Europa, nos Estados Unidos e no
Chile as regras no setor de transporte
sdo estabelecidas conforme a peculia-
ridade do modal. Assim, pela anélise
de Ribeiro, o transportador de cargas
necessita de uma legislacio trabalhis-
ta que atenda suas especificidades.

Colaboraram nesta matéria: Samuel San-
tos, estagiario em Jornalismo e assessoria
da ABTC.
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JURIDICO

Inauguracao do novo espaco

de atendimento juridico do

SETCEMG

O escritério Paulo Teodoro Advogados Associados inaugurou, no inicio de agosto, um novo
espago de atendimento juridico no Setcemg.

Um espago ocioso e inacabado
do edificio sede da SETCEMG
e da FETCEMG foi totalmente

reformado em um projeto
moderno e amplo que oferece
maior conforto para as entidades e
associados.

“Empoucosanosdeatuagio, gragas
de companheiros
abnegados e de nossos clientes,

consolidamos a imagem de

ao trabalho

transparéncia, conhecimento,
qualidade, seguranca e,
principalmente, inova¢ao. Os

diferenciais do escritorio vao
da sua marca, que mescla a
mitologia romana aos tragos de
Michelangelo e a longevidade do

dourado, a sua relagao significativa
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e comprometida com seus
clientes”, explica Paulo Teodoro
Nascimento, assessor juridico das
entidades e socio do escritdrio.

Hoje, o escritorio possui gestdo
nos moldes empresariais e sistema
de  trabalho  informatizado,
possibilitando agilidade e
precisio em um ramo de atuacido
tradicionalmente Sua

atuacdo foi ampliada para os

moroso.

campos do Direito Administrativo,
Direito  Civil, Direito  do
Consumidor, Direito Trabalhista,
Direito Tributario e contratos em
geral.
Com isso, ganha o cliente
do escritério, que recebe um

servico agil e de qualidade,

com profissionais em constante
ebulicio académica e ganha a
categoria que passa a ser atendida
de forma mais ampla.

O escritério, criado em janeiro
de 2003, atende as entidades
sindicais (SETCEMG, SETSUL,
SETTRIM, SETCJE, SINDINOR
E FETCEMG) e aos associados
do SETCEMG desde 2002. Este
novo passo consolida sua atuaciao
e prestacio de servicos em defesa
do segmento de transporte de
carga e de terceiros, no mesmo
prédio considerado o cora¢io das
empresas de transporte em Minas
Gerais.

Fotos: Agéncia Uai



Fotos: Helena Costa

DESPOLUIR

0 Programa Despoluir
cresce em Minas

O Programa Despoluir da Fede-
racio das Empresas de Transpor-
tes de Carga do Estado de Minas
Gerais cresce a cada ano. Hoje sdo
trés unidades de atendimento ope-
rando em todo o Estado. Sao duas
centralizadas em Belo Horizonte e
outra no Tridngulo Mineiro, regi-
Oes cujas demandas e concentra-
¢do de transportadores sdo maio-
res.

Em 2011, o nimero de aferi¢des
dos testes de opacidade de fumaca
cresceu em 49% se comparado ao
mesmo periodo do ano anterior.
Isso é um reflexo de que as empre-
sas do setor de transporte de carga
estio cada vez mais preocupadas
com as questdes ambientais e atu-
ando para diminuir a emissao de
gas carbdnico na atmosfera.

A perspectiva para o segundo se-
mestre de 2011 é de que esse cres-
cimento seja ainda maior, pois, em
breve, além dos testes de fumaga a
Federagdo estara realizando testes
de rota¢io de motor.

A FETCEMG trabalha para que o
setor cresca de forma sustentavel e
ambientalmente correta.

Mais informagdes sobre o Progra-
ma Ambiental Despoluir através do
e-mail despoluir@fetcemg.org.br.

Helrbert Oliveira, técnico do Despoluir contratado recentemente com

atuacdo a partir da sede da Fetcemg.

CONHECA O NOVO CARGO.
¥ Cabine Leito ¥/Cambio Sincronizado

O melhor preco de pos venda da categoria.

DE VENDAS VAI ATE VOCE.

Faga revisSo em seu velculo regularmenis

A RSN BB eRlracla

3Ils 0000
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SETCEMG

Insumos

Valor Unit. (R$) | 319.220,00 78.233,33 1.657,27 2,009 2.920,59 406,09

No més -0,38% 0,00% -0,30% 0,05% 0,00% 0,05%
No ano 0,13% 1,39% 6,23% 1,31% 9,00% 1,03%
12 meses 1,11% 0,87% 9,69% 1,31% 9,00% 2,86%

Fonte: DECOPE/NTC&Logistica

INCT-F (Carga Fracionada)

Participe do _

o , Muito Curtas 50 | 40375 669,90 | -0,0445 463 6,255
proximo Café Curtas 400 | 394,56 77052 | -00374 4,26 5,763
com Palestra! Médias 800 | 39264 980,10 | -0,0308 4,07 5434

Longas 2400 | 398,01 166179 | -0,0127 372 4633
Dia 15 de Muito Longas 6.000 | 40437 | 275117 | 0,036 317 3743

*Base: julho/94 =100 |Fonte: Até Jun/07, Fipe/USP - A partir de Jul/07, DECOPE

setembro, as 8h,

no Actuall Hotel, Custos dos veiculos mais utilizados - Maio/2011
em Contagem.

Km mensal 1.500 3.000 8.7112 10.000 10.000

Custos fixos mensais (R$) 6.1 65,45 6367,99 8255,33 11 774,48 1441 62,32

Custos Vanéve's/Km (R$) 0,9371 0,7485 0,8385 1 ,1687 1 ,4523

Custos varidveis/més (RS)| 140572 224550  7.30503 |  11.686,76 14523,34

Informacdes:

Custo total mensal (R) | 7-57117| 861348 15560,36 | 2346124 | 2868566
expediente@setcemg.org.br

CUSTO TOTAL/Km (R$) 5,05 2,87 1,79 2,35 2,87

A partir de Jan/2010, a quilometragem mensal dos veiculos Sprinter e L 710
foi reduzida em fungao da complexidade de transito. | Fonte: NTC/FIPE

Chegou o mais completo sistema de comunicagao,
telemetria e rastreamento de frotas:

<
j m mPwtotrac Prime, para quem quer o melhor.

!-._;_-_h_

——

Minastrac Uberl Minastrac Contagem

INFORMATIVO SETCEMG



